Die vertiefte Implementierung Soziokratie in den phoenix
Wohngemeinschaften und meine Rolle als Interne SKM
Trainerin

Vor zwei Jahren entschieden wir uns flr die Vertiefung der Soziokratie
im phoenix und wurden im Prozess der Implementierung intensiv von
Suzanne Kaser begleitet. Um nach Beendigung der Implementierung
den Fortbestand der SKM im phoenix zu gewahrleisten, wurde ich vom
Team soziokratisch gewéhlt, um an der Schulung der Internen SKM
Trainer*innen teilzunehmen. Es erwarteten mich 6 spannende Tage im
Bildungshaus St. Arbogast in Go6tzis (Vorarlberg). Ich habe
unterschiedliche Methoden und Werkzeuge mitbekommen und habe im
Zuge der Weiterbildung mein Wissen in der Soziokratie vertiefen kénnen.

Eine Festigung meiner Kompetenzen zeigte sich in folgenden Bereichen:

¢ Ich konnte meine Kompetenzen als Gesprachsleiterin vertiefen

e Ich verstehe die vier Rollen im Kreis und kann sie vermitteln

¢ Ich leite neue Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen an und kann ihnen
die Strukturen und die Rollen in der SKM naherbringen

¢ Ich kenne die Struktur des Agendaformats

e Ich verstehe die vier Rollen (Kreisleitung, Moderation, Delegierte
und Logbuchfiihrung) und kann sie anleiten



In der Zwischenzeit konnte ich mich mit anderen Institutionen Uber die
Erfahrungen in deren Organisation austauschen, was ich immer wieder
als grosse Bereicherung erlebe und habe neue Mitarbeiter an die
Methode herangefiihrt und beantworte auftauchende Fragen. Wahrend
den Kreisen achte ich darauf,
dass die Strukturen
eingehalten werden.

Nun streben wir im phoenix an,
dass 1-2 weitere Personen die
Ausbildung als Interne SKM
Trainer*innen besuchen, um
ein Team von Internen SKM
Trainer*innen aufzubauen, um
den Fortbestand zu gewéhrleisten und einen Austausch intern zu
ermoglichen.

Daniela Liebentritt, Dipl. Sozialpddagogin und Interne SKM Trainerin in
der phoenix Wohngemeinschaft



